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11. Manazérske zhrnutie:

Klacové slova: inovativne vyulovacie metody, webova aplikacia Forms na tvorbu
kvizov/formularov, pojmové mapy, online softvér na vytvaranie pojmovych map Mind Maps,
poznamkové bloky cez Microsoft Teams, diskusia

Téma: Office365 — aplikacia FORMS, vymena skusenosti pri vyuzivani inovativnych
vyucovacich metod

Kratka anotacia

V prvej ¢asti klubu Mgr. Cudmila Harcarikova prezentovala vyuzitie mySlienkovych map ako
inovativnej vyucovacej metody vo vyuCovani. Ako priklad si vybrala tému — Zivotopis.

Formou prezentacie predstavila vyhody danej metddy, prezentovala spdsoby tvorby
myslienkovych map, napr. prostrednictvom Mind Maps. Ponukla studentom/ucitelom vhodné
webové stranky s praktickymi radami, ukdzkami jednotlivych druhov Zivotopisu. Uvedena
metoda je vhodna pre uéitel'ov odbornych predmetov, ale aj slovenského jazyka.

Ing. Anna Plutova predstavila u¢itelom pracu vo Formse — vytvaranie kvizov cez Microsoft
Forms. Vysvetlila rozdiel medzi kvizom a formuldrom/dotaznikom, ktory je vhodny, ak sa
chceme nie¢o dozvediet, vyhodnotit’, napr. pri vysokoskolskych dotaznikoch. Kviz/test je
vhodny na bodovanie jednotlivych odpovedi ziakov.
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Prostrednictvom jednotlivych krokov tvorby kvizu, resp. formulara, prakticky cez zdiel'anie
obrazovky ponukla ucitel'om konkrétne priklady otazok, moznosti tipravy textu, tabulky a pod.

Ucitelia rieSili praktické problémy pri vytvarani testov cez Microsoft a Edupage. Uvedena
aplikacia sa da pouzit’ vo viacerych predmetoch, napr. aj matematika ma svoj matematicky aj
textovy rezim. Okrem konkrétnych prikladov uloh ponukla prednasajica moznost’ formalne;j
upravy. Poslednym bodom bolo zdiel'anie kvizu/formuléra. Upozornila na dolezité aspekty,
teda termin testu, konkrétnych l'udi z organizacie, ktori mézu zdiel'at’ kviz/formulér. VSetci
ucitelia mali moznost’ sami si vyskusat’ online kviz.

Poslednym bodom bolo vytvaranie pozndmkového bloku pre ucebny predmet cez aplikaciu
Microsoft Teams. Krok za krokom predstavila vyucujtca informatiky nastavenie programu
OneNote - poznamkového bloku pre ucebné predmety. Vytvorenie jednotlivych sekcii.
Existuju rdzne verzie. Moznost’ prisposobit’ si ivodnu stranku pre seba (vitajte na predmete),
vhodné je umiestnit’ na Gvod tematicky plan. Priestor na spolupracu. Skupinova praca —
Pridavanie stran cez kniznicu obsahu, daju sa vkladat’ texty, obrazky, zvuky. Kniznica obsahu
— ponuka sa vietkym. Ziak vidi len seba samého. Nevidia sa vzajomne, u¢itel’ vidi vietko.
Ucitel ma moznost’ zobrazit’ autorov prispevkov, ¢o umoznuje ucitel'ovi spatna vézbu.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
1. Prezentacia inovativnych metod - metody myslienkovych map

2. Prdca vo Formse
3. Poznamkovy blok — U poznamkového bloku v Microsoft Teams — jednotlivé sekcie

V sucasnej situdcii diStanéného vzdelavania a presunu do online priestoru je vel'mi vhodné
ponuknut’ Studentom nielen informacie, ale aj moznost’, ako potrebné informacie ziskat’. V prvej
casti klubu prednasajica ponukla webové stranky, ktoré umoznia Studentom formalne
a obsahovo spravne vytvorit svoj zivotopis. Upozornila na dolezitost ovladania tejto
problematiky aj v cudzom, teda anglickom jazyku. Prezentaciu pripravila Mgr. Cudmila
Harcarikova.

V diskusii sme si vymienali skusenosti zvyuzivania inovativnych metdéd v roéznych
predmetoch, ich vyhody, nevyhody. Vyucujici upozornili na vyhody a nevyhody tvorby
testov/kvizov cez Edupage a Teams. Vyhodou Edupage je okamzité ukladanie znamok do online
triednej knihy. Jednotlivi u€itelia porovnali vyhody a nevyhody jednotlivych aplikacii pri tvorbe
testov/kvizov. Tato aplikacia je vhodna na réznych predmetoch, kedZze ma aj aplikaciu pre
matematické rezim. Praktické ukazky prace vo Forms pripravila Ing. Anna Plutova.

Pri vyuzivani poznamkového bloku sme sa zhodli, Ze zlepSuje u ziakov dostupnost
k jednotlivym témam v ramci preberaného uciva, ked’ze mézu byt zapisované chronologicky,
resp. sa mozu vlozit' do réznych sekcii, napr.: domace tlohy, kvizy, projekty. Uvedena forma
zlepSuje schopnost’ porozumenia, zapamétania si, aplikovania vedomosti v praxi a rozvijaju
kreativitu ziakov. Prezentujucou bola Ing. Daniela Vargova.

13. Zavery a odporucania:

Zo stretnutia Klubu IT zruénosti vyplyvaja nasledujice zavery a odporucania:

» Kklasické vyuéovacie metddy je vhodné doplnit metédou myslienkovych map, ktora
zlepSuje porozumenie novych pojmov ziakmi

» vytvarat’ kvizy/formulare prostrednictvom aplikacie Forms, ciel’ — zlepsit komunikaciu
so ziakmi aj cez iné aplikacie ako Edupage




» vytvorit si pre svoj predmet poznamkovy blok, ktory umozni ziakom TahSie

a prehl'adnejsie pochopenie uciva

» kazdy Clen si na d’alSie stretnutia pripravi ukazku jednej hodiny s vyuzitim inovativnej

vyucovacej metody.
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